
 

従業員への感謝とモチベーションアップに活用しませんか？ 

 

 

２０２６（令和８）年度 

 

 

 

 

 

会員事業所に長年勤務され、業務に精励し、他の模範となる従業員の方々の 

労をねぎらい、功績を称える機会として、春日井商工会議所表彰規程により表 

彰を行っています。がんばっている従業員のモチベーションアップ、雇用定着に 

ご活用ください。 

 

《資 格      》 

（１）発明考案の部 

発明考案改良に寄与し、特に功績があり他の模範となる方。 

（２）永年勤続の部 

勤続年数の算定は、当該被表彰者採用日から２０２６（令和８）年４月１日を 

基準日として次の区分による。（※各区分において１回のみ表彰） 

イ．１０年以上勤務した方 （２０１６（平成２８）年４月１日以前に入社された方） 

ロ．２０年以上勤務した方 （２００６（平成１８）年４月１日以前に入社された方） 

ハ．３０年以上勤務した方 （１９９６（平成８）年４月１日以前に入社された方） 

《申 込      》 

下記 URLより 

（発明考案の部）https://forms.gle/cz4Jciz6MwdAmyx77 

    （永年勤続の部）https://forms.gle/Pefmt3P4tUadywqk8 

３月３１日（火）までに、お申込み下さい。 

《費 用      》 

無  料  （推薦に際しての負担金は不要です） 

《表 彰      》 

表彰状は、会議所窓口にて配布します。 

※当所ホームページにて表彰者を掲載する予定です（希望者のみ）。 

https://forms.gle/cz4Jciz6MwdAmyx77
https://forms.gle/Pefmt3P4tUadywqk8

