
第２回 事業継続・新事業創出委員会 

 

 

日時：令和３年１２月１３日(月) 

１４：００～１５：３０ 

場所：商工会議所 ４階 会議室 

議  題 

 

１）令和３年度事業進捗状況について 

 

 

２）令和４年度重点実施項目について 

 

 

３）意見要望について 

 

 

４）その他 

 



議題１．令和３年度事業進捗状況について      (１１月３０日現在) 

１．事業継続・事業承継支援 

親族承継・第三者承継・Ｍ＆Ａ等の複雑な事業承継問題について、各団体との支援

により、スムーズでより良い事業承継に繋げる。 

 

(１)事業承継支援による市内事業所数の確保 

①愛知県事業承継・引き継ぎ支援センターの専門家派遣＜継続＞ 

１回<目標 10回> 

 

②専門家派遣事業「事業承継応援隊」等の個別支援＜継続＞ 

延 10回<目標 10回> 

 

③事業承継に関するセミナーの開催                ＜継続＞ 

 スムーズな事業承継を行うため必要な知識やノウハウを学ぶ <目標 2回 30人> 

 

企画段階で明らかになった課題 

・オープンにできない事情がある。→個別相談の方が相談しやすい。 

・オンラインがやりづらい。→決算書を見て株価を出す必要がある。 

・人数に拘らない方がよい。→コロナがあるから。 

・あいち機構「後継者育成塾」→参加の半数が過去の相談者への声掛けである。 

 

ア．ＷＥＢセミナー（会員限定） 

https://www.esod-neo.com/intro/cci/kasugai.html 

６７２本中、事業承継は２７本 

タイトル例 

(ア)やさしく学ぶ「事業承継」 はじめの一歩 

(イ)事業承継をスムーズに行うための思いや理念の浸透と承継のステップ 

(ウ)タニタ創業家が語る 事業承継 〜何を守り 何を変革するのか？〜 

(エ)「親子で語る事業承継」※人気ランキング１位 

(オ)徳川家康に学ぶ 事業承継の最強モデル 

 ・・・ 

※当所主催のインターネット・セミナー。IDとパスワードが必要。24時間ア

クセス可、職場・自宅・出先などインターネットに接続できるパソコンが

あれば何処でも何回でも受講可能。 

 

イ.事業承継相談（予約制・随時開催） 

  相談員（案） 

愛知県事業承継センター相談員、伴走型支援専門家、日本生活金融公庫 

https://www.esod-neo.com/intro/cci/kasugai.html


※①②と違いはないが、毎号の会報で PRすることが可能。 

 

④事業承継アンケート調査事業                  <目標 1回> 

・前回（Ｒ２）実施より間が無いため今年度は見送りとする。 

・定期的な状況把握は重要。第 20期にて実施する（次回は令和５年頃）。 

 

 

(２)災害時・感染症流行時における事業継続計画（ＢＣＰ）策定支援   ＜継続＞ 

・市内中小企業が自然災害等による事業活動への影響を軽減することを目指し、事

業活動の継続に向けた取組みを構築刷ることを支援した。 

 

ＢＣＰ策定セミナー・個別相談会の実施による事業継続計画 <目標 1回 10社> 

 

ア．ＢＣＰワークショップの開催  ７月２８日 商工会議所 １８社２３名参加 

     講師：東京海上日動火災保険、春日井市 

 

（BCPワークショップの様子） 

イ.策定支援  上記の参加者を対象に 18社中 13社フォローアップを行った。 

うち４社に対し同行巡回を行った。 

 

 

２．新事業創出・創業支援 

・現状分析から今後の参入分野の検討までを専門家を派遣し、伴走型で支援 

・事業再構築等による市内企業の売上・収益の回復に繋げる。 

・市内企業が業態転換・新分野進出への方策の会得に資する。 

 

(１)業態転換・新分野進出等企業存続のための支援 



〇経営計画策定と補助金活用を含めた業態転換・新分野進出の促進＜新規＞ 

 ・業態転換、新分野進出セミナーの開催  <目標 30社> 

ア.事業再構築補助金説明会 ３月１５日  ５２名参加（オンライン含） 

イ.専門家派遣による個別支援  <目標 15社> 

    窓口相談   ４月～ 毎週金曜（予約制） 延１７９社 

企業派遣   ４月～ 随時 延７９社 

ウ．補助金セミナー １０月・１２月開催    商工会議所 １５名参加 

 

 

(２)創業支援による未来を担う事業家の発掘       ＜継続＞ 

 

 ・春日井市創業支援計画に基づき、春日井市や連携金融機関と連携し、創業者の発

掘と創業後のフォローアップを行う。 

・創業を考える方の個々の悩みや課題を解消することにより、創業意欲の高揚を図

ることで、創業促進に繋がる。 

 

ア. かすがい創業塾の開催（５月８日～６月１９日全５回） 

      ２８名参加<目標 1回 30人> 

イ．とうしゅん創業塾の開催（１０月１６日～１１月２０日全５回） 

  ２０名参加<目標 5回 75人> 

ウ．創業サロンの開催（７月５日～１１月１日全５回） 

延３２名参加<目標 2回 30人> 

エ．創業セミナー開催（令和４年１月１５日 全１回） 

※保証協会、春日井市と共催 

 



議題２．令和４年度重点実施項目（案）について 

事業継続・新事業創出委員会 所管実施項目（案） 

●は重点項目     下線は新規事業（今回は無し） 
項  目 事業内容 

１．事業継続・ 

事業承継支援 

●伴走型支援による、事業継続・事業承継への個別支援 

 

①愛知県事業引継・引き継ぎ支援センターの専門家派遣を活用した円

滑な事業承継支援の実施               ＜継続＞ 

・専門家派遣事業 

 

②専門家派遣事業「事業承継応援隊」等による個別支援の実施と 

＜継続＞ 

・専門家派遣事業 

 

③事業承継に関するＷＥＢセミナーの周知        ＜継続＞ 

 必要な知識やノウハウを学び、スムーズな事業承継に繋げるための 

事業承継の周知活動、情報提供 

 

 

〇災害時・感染症流行時における事業継続計画（ＢＣＰ）策定支援 

ＢＣＰ策定に対する啓もう活動、情報提供 

ＢＣＰ策定セミナー、個別支援            ＜継続＞ 

２．新事業創出・ 

創業支援 

●伴走型支援による事業再構築・事業再生、創業への個別支援 

 

〇経営計画策定と補助金活用を含めた業態転換・新分野進出の促進 

＜継続＞ 

 ・業態転換、新分野進出セミナーの開催 

 ・現状分析から今後の参入分野の検討までを専門家を派遣し、 

伴走型で支援 

 

 

○創業支援による未来を担う事業家の発掘        ＜継続＞ 

 春日井市創業支援計画に基づき、春日井市や連携金融機関と連携し、

創業者の発掘と創業後のフォローアップを行う。 

 

 



議題３.意見要望について

　会議所ニュース 2021.10月号





【事業継続・新事業創出委員会】意見要望（案）

要望先

（国・県・市）
項目 内容 新・継続 部会・委員会

春日井市
事業承継助成金（春日井

版）の創設

後継者のいない事業所のM＆Aを進めるため、

M＆A支援機関（仲介業者）を通じてM＆Aを実施する場合、支援

機関に支払う仲介報酬（手数料）の５０％、上限３００万円を補

助する制度の新設をお願いします。

（国の「事業承継・引継補助金」は恒常的なものではなく、また

実施されたとしても通年募集ではないため）

新
事業継続・新事

業創出委員会

春日井市
創業助成事業補助金対象経

費の拡充について

現在春日井市が創設している「創業助成事業補助金」について、

補助金交付要綱上の補助対象経費は「創業時に市内に事業所を開

設するために要した設備費」とありますが、実際は建物に付属す

る内装工事や空調設備等に限られています。創業時には建物以外

にも事業に要する設備が必要となりますので、事業用の設備を幅

広く対象としていただきますようお願いします。

拡充
事業継続・新事

業創出委員会



WE Bセミナーは、インターネットで映像コンテンツを視聴することにより、
様々な経営情報が取得できるサービスです。

ログインＩＤとパスワードを入力してログインしてください。

ログインＩＤ ●●●● パスワード ●●●●
ログイン

利用者は
専用 IDとパスワードを入れて

ログインする事で
コンテンツが視聴可能となります

視　聴　方　法

映像と音声による本格的なセミナーが受講できます。忙しくてセミナーや研修会に参加出来ない方などにご活用ください。
何時でも、何処でも、好きなだけご利用いただけます

ＷＥＢセミナー

こ ん な 方 に 最 適 で す
 ＊掲載内容は予告なく変更する場合がございます。

一 流 の 講 師 陣 に よ る 豊 富 な セ ミ ナ ー が 満 載

■経営 ■実務家 ■労務 ■税務・経理 ■法律 ■政治・経済 ■研修・人材育成 ■著名人 ■環境・高齢化 ■健康・ライフスタイル

セミナーは受講したいけどセミナーは受講したいけど
忙しくて時間がない！

2 4 時間いつでも
ご利用いただけます。

勉強会（社内研修）などに
ご活用いただけます。

6００本以上の豊富なラインアップ
から自由に選べます。

継続的に社員研修を
行いたい！

受講したいセミナーが
開催していない！

商工会議所専用
ログインページ

『商工会議所』の
ホームページより
ご覧いただけます

会員事業所の皆様の経営をインターネットを通じてサポートします。

会員無料

お薦めプログラムのご案内



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 春日井商工会議所のホームページから無料でセミナーがご覧いただけます 
 

 
https://www.kcci.or.jp 

 

 

お問い合せ 春日井商工会議所 事業推進課まで ＴＥＬ：0568-81-4141 

 

 

※掲載講師やタイトルは変更になる場合がございます 

春日井商工会議所のＷＥＢセミナーを利用して経営に役立てよう 

IDとパスワードは ID：kasugai  パスワード：4141 

 ※ ご視聴に必要なＩＤとパスワードになります 

 セミナー名 講師名 時間  セミナー名 講師名 時間 

一
般
経
営 

ランチェスター 
サクセス・プログラム入門編 第1回 

河辺 よしろう 58分 

労
務 

コロナ禍で求められる労務の備え 
今から会社が備え、対応すべきこと 

野澤 直子 80分 

  「親子で語る事業承継」 第4回 
二条 彪・南波 衛・真田 絢子 座談会 

二条 彪 32分 
社長の「想い」が次世代につながる 

カンタンすぎる人事評価制度 
山本 昌幸 49分 

社長業入門セミナー 第４回 
「社長になるまでにやるべきこと ～その１～」 

＜社長としての能力を高める＞ 
黒須 靖史 24分 税

務
・
経
理 

社長と会社にお金を残すための 

バランスシート経営 
海生 裕明 110分 

研
修
・
人
材
育
成 

 ウィズコロナ時代でも好かれて 
 信頼される人のコミュニケーション力 

公開期限：2022年1月末 
桑野 麻衣 75分 

会社のお金の悩み解決講座 

第1～4回 
仲光 和之 56分 

社会人としての心構え 
公開期限：2022年1月末 

北 宏志 87分 健
康 

メンタルヘルス対策 渡部 富美子 36分 

“75 分で学ぶ”新入社員研修 
＜電話応対とビジネスマナーの基本＞ 

公開期限：2022年1月末 
植田 絵美子 75分 

実
務
家 

負債40億円からの挑戦 湯澤 剛 83分 

 

おすすめコンテンツ 
 

講 師 

株式会社Ideal Works 代表取締役 中小企業診断士 

井手 美由樹 
 
 
 
 

新型コロナウイルスが特定の業界、事業者に

大きな影響を及ぼす中、新たなチャレンジを

検討している事業者に向けて、事業再構築補

助金が新設されました。本セミナーでは概要

と、第１回公募の結果を踏まえた採択のポイ

ントについてわかりやすく解説いたします。 

おすすめコンテンツ 

 

講 師 
有限会社いろは 代表取締役 

竹内 謙礼 

 
 
 

2022年、日本経済やコロナ禍対策はどうな

るのか。その予測も参考に、今、どういった

販売促進方法が有効なのかを考えます。現在

の時代背景やお客様の利用傾向を読み解き、

withコロナ時代でも生き抜く企業になるた

めのヒントをお伝えします。 

会員は専用ＩＤとパスワードを入
れてログインする事により６００
全てのコンテンツが視聴可能とな
ります。 

春日井商工会議所のホームページから 

← こちらのバナーをクリック！  

事業再構築補助金セミナー 

アフターコロナの売り方 
～巣ごもり消費客に買ってもらう100の販促ワザ～ 

ＮＥＷ 

ＮＥＷ 

ＮＥＷ 



雇用促進・人材育成委員会

当所雇用促進・人材育成委員会では、市内企業の人材確
保や雇用維持を図るため、人材余剰企業や市内の求職者対
し、発信するためのホームページ「春日井商工会議所ジョ
ブネット」を作成しました。

人材を募集してる企業様は、是非ご掲載ください。

【問合せ】春日井商工会議所 事業推進課

TEL0568-81-4141 FAX0568-81-3123  Mail：master@kcci.or.jp

【STEP 1】 お申込み
以下のURLより掲載希望の旨をご連絡下さい。
担当者より登録フォームを折り返し送信いたします。

【STEP 2】 企業情報・募集要項の入力又はご提出
掲載に必要な情報のご提出をお願いいたします。
ご提出いただく情報：企業情報・募集職種毎の概要・掲載用写真

【STEP 3】 商工会議所にて求人情報の登録
ご提出いただいた情報を元に商工会議所にて求人情報を登録いたします。

【STEP 4】 掲載完了
登録した内容をご確認頂き掲載完了となります。
求職者からの応募は企業様へ直接ご連絡がありますのでご対応下さい。

求人情報の掲載までの流れ

当HPでは市内企業の求人情報を発信が目的であり、求職者への取次等は行っており
ません。ただ、求職者に対し、労働条件は明示する必要性があるためハローワクーク
への求人票の提出も平行して実施する事をお勧めします。

掲載申込は → https://kasugai-jobnet.com/contact/

掲載
無料

掲載企業募集

求人情報発信サイト

雇用形態や職種で
検索可能で求職者
も探しやすい

会員企業のみの
掲載特典

フリーワード検
索も可能！

https://kasugai-jobnet.com

mailto:master@kcci.or.jp
https://kasugai-jobnet.com/contact/



