
 

 

令和３年度 中小企業相談所事業 

第２回 モニター会議 

 

 

開催日時 令和４年２月２２日(火) １４時～１５時３０分 

 

 

開催場所 春日井商工会議所 ４階 会議室ＤＥＦ 

 

 

議  題 

 

１）令和３年度における中小企業相談所事業評価 

 

２）（意見交換）中小企業相談所事業への要望 

 

３）その他 



令和３年度　小規模事業経営支援事業　事業評価モニター名簿

新規 № 事業所名 氏名 住所 ＴＥＬ

1 ㈲ミヤタデザインスタジオ 宮田　陽一 牛山町1148-39 32-0577 経 マ ル 経 平成２８

2 永田自動車 永田　喜彦 柏井町3-86-2 81-2538 〃 〃 平成３０

新 3 Neimii 森田　奈己 鳥居松町4-168　春日ビル3F 44-0873 〃 〃 令和３

4 ㈱エデュケーションＮＥＴ 岸　由巨子 篠木町1-40-1 河口ﾋﾞﾙ202 37-4279 〃 創 業 塾 平成２９

5 業務店かたぎり 片桐　竜谷 八田町2-28-6 81-5839 〃 記 帳 指 導 令和元

6 パティスリー メリ・メロ 塩田　秀樹 神明町25-2 33-8325 〃 〃 平成２９

7 coiki-ya- 武田　妙子 鳥居松町2-259 44-0803 〃 女 性 会 平成２９

8 ㈱トーワ住宅 丹羽その子 中央通1-8-1 85-1211 〃 〃 令和元

9 (同)ジンバルワークス 井村　正和 高山町2-11-1 090-4167-6413 〃 青 年 部 平成３０

10 ㈱スマイル住研 森部　清孝 高蔵寺町2-48-3 29-8506 〃 〃 平成３０

新 11 御菓子司　美乃雀 山口　栄三 不二町2-1-1 51-7957 事 特 産 品 令和３

新 12 JUNSEI　GUITARS 鈴木　潤生 八光町1-17 31-3191 〃 空 き 店 舗 令和３

新 13 整体院　加藤 加藤　美奈子 大泉寺町121-2 090-4260-5095 〃 商 品 券 令和３

14 肌ﾄﾗﾌﾞﾙｹｱ専門店フリータイム 小池　愛 高蔵寺町2-14 52-0895 〃 繁 盛 店 平成２９

新 15 ㈱パナショップ味美 松田　佳丈 西本町1-8-4 31-8498 運 労 働 保 険 令和３

16 ㈲カワイ建築 河合　忠 高座町1930-184 51-0538 〃 〃 令和元

新 17 平松モータース 平松　伸一郎 柏井町1-104 31-2595 〃 共 済 保 険 令和３

18 ㈱山喜 小川　耕平 二子町1-3-3 31-7772 事 ま ち ゼ ミ 令和元

19 ㈱アールデザイン 加藤　力誇 若草通3-57 メインビル3F 29-6405 〃 〃 令和元

新 20 ポーラザビューティー春日井六軒屋店 坂田　千差恵 六軒屋町1-52　グレースナガナワ１F 89-1861 〃 〃 令和３

新 21 わんこのナニー　ほいくえん 殿村　由起子 月見町205 29-4777 〃 〃 令和３

22 ㈲９４ 高橋　雅樹 出川町8-17-1 52-2223 経 持 続 化 補 助 金 平成２９

23 ㈱サカエ楽器 小林　正泰 若草通1-26-1 31-0660 〃 〃 令和元

24 ㈱オギハラ 荻原　行博 鳥居松町2-241 81-6264 〃 〃 平成３０

選出事業



2022年2月21日

1

令和３年度
春日井商工会議所相談所
モニター制度について

1

令和３年度
事業計画の概要並びに遂行状況

令和３年４月１日～令和４年１月３１日現在

2

1

2
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事業評価表について

事業の取組み状況を報告 ⇒ ２項目を評価

満足度
（満足・どちらかといえば満足・どちらかといえば不満足・不満足）

必要度
（高い・どちらかといえば高い・どちらかといえば低い・低い）

3

１）巡回・窓口指導

 巡回・窓口指導実企業数 ９６０件（ 765件）

 巡回・窓口指導延件数 １,４４０件（1,504件）

 課題解決提案件数 ８０件（ 67件）

 経営革新計画承認件数 ６件（ 8件）

経営指導員 8名、補助員 2名

（ ）内は、1月末現在の実績

4

3

4
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3

２）記帳継続指導

記帳指導職員 1名、記帳指導員 6名
対面指導の様子

 記帳対象者数 １６５人（ 156人）

 指導延日数 ８００日（ 683日）

 指導延回数 ２,０００回（1,463回）

（ ）内は、1月末現在の実績

5

３）講習会等

【集団】
創業支援セミナー、年末調整指導会 他

5回 115人（ 4回 41人）

セミナーの様子

【個別相談】
金融相談、税務相談、法律相談 他

110回 600人（94回 243人）

合計 115回 715人（98回 284人）

（ ）内は、1月末現在の実績

6

5

6
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４）若手後継者育成事業【青年部】

・会員数 100名（144名）

・役員会等 24回（22回）・ 総会 3回（2回）

・定例会 12回（10回）・研修会 3回（3回）

通常会員総会の様子

（ ）内は、1月末現在の実績

7

【青年部】

3月25日～4月15日

さくらの街 春日井フォトコンテスト

4月28日

絵本「おかねってなあに？」図書贈呈式

11月4日

春日井市長へ政策提言書提出

8

7

8
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４）若手後継者育成事業【女性会】

・会員数 50名（50名）

・理事会等 22回（20回）・研修会 2回（3回）

・交流会 2回（1回）・講演会 1回（1回）

総会の様子

（ ）内は、1月末現在の実績

9

【女性会】

11月12日
創立４０周年記念式典

7月27日
学びの会

∴令和４年２月６日
恋のハッピー大作戦 Vol. 17

男性16名、女性15名参加 5組成立

10

9

10



2022年2月21日

6

５）景気動向調査

LOBO調査（早期景気観測システム調査）

対象事業所 ５社

業種（製造業・建設業・卸売業・小売業・サービス業）

調査回数 １２回（10回）

各地域からの調査情報収集を日本商工会議所が行い、

全国的な景気観を表す統計結果が得られる。

（ ）内は、1月末現在の実績

11

調査結果の一例

６）経営計画策定支援

伴走型支援による事業支援

 事業計画策定等セミナー １回（2回 15名）

〃 個別相談会 ２回（1回 8名）

 経営計画策定 個別相談企業数 12社（92社）

持続化補助金一般型 申請44件 採択28件

低感染リスク型 申請25件 採択14件

事業再構築補助金 申請23件 採択12件

セミナーの様子

（ ）内は、1月末現在の実績

12

11

12
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７）専門相談

専門家活用企業数

伴走型支援事業 ２５件（46件 84回）

中小企業１１９ ５件（ 1件 3回）

伴走型支援「専門家派遣」様子

（ ）内は、1月末現在の実績

13

８）広報活動

地元新聞への記事掲載

（中日･中部経済新聞等）１２件（61件）

広報誌掲載企業数 ２４件（20件）

（会報 利用しています会議所・会員のひろば掲載）

会報4月号
「利用しています会議所」掲載

（ ）内は、1月末現在の実績

14

中日新聞 7月1日付

13

14
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９）商談会・ビジネスマッチング事業

かすがい“ｅ”ビジネスフォーラム

 出展企業 ３０社（23社 30品）

商談件数 ５件（うち２件成立）

（ ）内は、1月末現在の実績

15

かすがいビジネスマッチング商談会

 発 注 １６社 ２５案件

受 注 ６社 ８案件

※3月18日開催予定 現在マッチング中

１０）ビジネス交流会事業

※コロナ禍のため、開催できなかったが、

3月15日に開催予定。

申込状況 18社 23名（2/16 時点）

過去のビジネス交流会の様子

（ ）内は、1月末現在の実績

16

 開催回数 ２回（0回）

 参加企業数 ６０社（0社）

15

16
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１１）広域商談会事業

尾張広域商談会（あいち産業振興機構、尾張8商工会議所共催）

5月17日

発注企業 ５４社 うち春日井 ２社

受注企業 １６６社 うち春日井 ６社

尾張広域商談会の様子

17

 参加企業数 １０社（5社）

（ ）内は、1月末現在の実績

１２）創業支援事業

とうしゅん創業塾 参加者数 １５名（20名）

かすがい創業塾 参加者数 ３０名（29名）

創業支援セミナー 参加者数 １５名（16名）

創業サロン 参加者数 —名（32名）

18

（ ）内は、1月末現在の実績

とうしゅん創業塾の様子

17

18
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１３）後継者育成事業
19

後継者育成塾の開催・11月30日（火）

参加者数 １５名（45名）

（ ）内は、1月末現在の実績

１４）人材育成事業

青年部メンバーによる講話会

講話会開催 ２回（ 4回）

参加企業 １２社（13社）

講話会の様子

20

味美中学校 2年生 4クラス

高蔵寺中学校 2年生 7クラス

春日井商業高校 1年生 6クラス 他

（ ）内は、1月末現在の実績

19

20
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１５）雇用促進事業

過去の就職フェアの様子

 就職フェアin春日井･小牧 参加企業数 40社（75社予定）

今後、オンライン（3月8日）及びリアル（3月9日）にて開催予定

 高等教諭と企業との懇談会（中止）高校 25校 企業 104社

※コロナ禍のため中止とし、採用就職情報の相互提供を実施。

 アクティブシニア説明会 参加企業数 20社（開催なし）

 モグジョブ 参加企業数 4社、学生13名

21

（ ）内は、1月末現在の実績

モグジョブの様子

１６）ブランドによる地域活性化推進事業

サボテンのブランド化推進

全国の栽培者が真似のできない‟実生“サボ
テンを春日井のブランドとして
位置付け、魅力ある春日井づくりを推進

 春日井市が実施する、市職員向けサボテ
ンセミナーに参加 7回

実生サボテンの移植作業

22

（ ）内は、1月末現在の実績

21

22
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【春日井サボテン】

23

食用サボテン商品の展開

・サボテンラーメン

・サボマ

・サボテンアイス

・なめるサボテン

・太陽の葉 等

【ネピアプロジェクト】

24

会議 1回開催

23

24
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【春日井特産品認定プロジェクト】

25

認定審査会の開催

11月29日開催

2社3品出品（1社2品認定）

特産品認定数 27社 51品

パティスリーミュー
＜黒豆和三盆マドレーヌ＞

パティスリーミュー
＜白桃ゼリー＞

令和３年度認定品

１７）商店街・まちづくり事業

春日井まちゼミの開催

講座数 5０講座（48講座）

11月1日～30日

まちゼミの様子

26

（ ）内は、1月末現在の実績

25

26
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１８）地域振興事業

地域振興・観光振興イベントへの出店 ４回（0回）

春日井まつり（中止）

全日本女子学生剣道優勝大会（出店無し）

新春春日井マラソン大会（中止）

全国高等学校剣道選抜大会（未定）

（無観客で3月26～28日に開催予定）

27

（ ）内は、1月末現在の実績

１９）部会事業【６部会】

製造業第１部会、製造業第２部会、建設業部会、

卸小売業部会、飲食業部会、サービス業部会

業種別・目的別での企画･立案･事業を開催し、
きめ細やかな支援を行うため、各種セミナー等

を行った。

28

（ ）内は、1月末現在の実績

27

28
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【製造業第1・第2部会】

 フォークリフト運転技能講習会（建設業合同）３回開催 18社 26名

 製造業の職長教育講座 6社 11名

 ベトナム人労働者向け日本語教室 3社 6名

【建設業部会】

 定期健康診断（製造業合同） 263社 1,168名

 部会セミナー
「道路と河川の最近の話題、空き家制度・企業誘致に

よるまちづくり」 58社 71名

 職長教育講座 11社 18名

 クレーン･玉掛け技能講習会〔クレーン〕3社 4名、〔玉掛け〕6社 7名

29

健診バスによる集団検診

【卸小売業部会】

地方銀行フードセレクション共同出展 ３社
（㈱ルミュージャパン、㈱サン・ビジョン サンサンワイナリー、

ホンダロジコム㈱）

【飲食業部会】

 春日井ぐるりんランチコンテスト 41店舗

 飲食店HP「KASUGAIイチオシ」 110店舗

【サービス業部会】

 デジタル化推進セミナー 3回開催 75社 91名

 Webセミナー

共同出展

30

29

30
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【商業関係合同部会（卸小売・飲食・サービス業）】

 シリーズで基礎から応用を学ぶ！

SNS活用で売上UP術

〔基礎編〕19社 21名、〔応用編〕16社 19名

【その他共通】

春日井応援券つかエール発行事業

登録店舗 418店舗（第１回・第２回）

31

委員会事業【６委員会】

総務委員会、生産性向上・業務効率化委員会、事業継続・新
事業創出委員会、雇用促進・人材育成委員会、企業間交流・
産学連携委員会、活力あるまちづくり委員会

業種別・目的別での企画･立案･事業を実施するため、

各委員会を開催した。 全13回。

（ ）内は、1月末現在の実績

32

31

32
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 総務委員会 ３回開催

（１）組織拡大委員会を中心とした会員増強と退会防止

（２）行政庁等に対する実現可能な意見要望

 生産性向上・業務効率化委員会 ２回開催

（１）先進事例に学ぶ生産性向上への取組み支援

（２）ITを活用した業務効率化支援

・ＲＰＡ業務改善ビギナー研修 2回開催 10名

 事業継続・新事業創出委員会 2回開催

（１）災害・感染症流行時の事業継続計画（BCP）

策定支援・BCPワークショップ 1回開催 23名

（２）業態転換・新分野進出等企業存続のための支援

33

RPA業務改善ビギナー研修の様子

BCPワークショップの様子

 雇用促進・人材育成委員会 ２回開催

（１）企業の魅力発信による人材確保支援

（２）市内企業同士の人材マッチングによる労働力確保支援

・就職情報発信サイト「ジョブネット」29社 56職種掲載

・中部大学就職未確定者採用受入支援

・中部大学報酬型インターンシップ 登録企業数85社
今年度参加 25社 47名

 企業間交流・産学連携委員会 ２回開催

（１）企業の魅力発信による会員企業のビジネスマッチング支援

（２）産学官金連携による企業の課題解決とレベルアップ支援

 活力あるまちづくり委員会 ２回開催

（１）シティプロモーションの推進による春日井市の魅力向上

（２）eコマース地域事業の推進によるデジタル先端都市の構築

34
ジョブネット

まちゼミアフターミーティング

33

34
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２０）福利厚生事業

フレッシュ共済加入事業所 ９００社（836社）

共済制度の普及･拡大による福利厚生の

充実を図り、企業の発展を支援する。

35

（ ）内は、1月末現在の実績

ありがとうございました

36

35

36



№ 意見 発言者 対応法 担当課

1
齊藤中小企業応援ファンドの出資を受け、医師会や官公庁、NTTドコモなどの大手の会
社と話をする際に、出資履歴に春日井商工会議所の名前が入っている事で事業を進める
のに武器となった。是非、他の会員様にも活用して頂きたい。

宮田
金融機関の融資を受けることが条件になっているため、市内金融機関に
定期的に周知し、利用促進を図っていきます。

経営支援課

2 子供たちの教育支援に繋げていくため、企業に廃棄されそうなものがあれば頂きたい。 岸
具体的な商品を確認する必要がありますが、子育て応援店舗等に案内
することも検討。また、春日井市（経済振興課、子ども子育て支援課）に、
このような意見に対応していないか確認をする必要があります。

事業推進課

3
女性会のワークショップ（苔玉づくり教室やアロマキャンドルづくり教室）をママの文化祭に
出展してはどうか。ママたちの起業のきっかけにも繋がるのではないか。

小池
女性会メンバーと相談し、進めることが可能であれば検討させていただ
きます。

経営支援課

4 春日井市観光コンベンション協会のInstagramに企業紹介として掲載していただきたい。
小池
河合

ご意見については観コン協へ報告します。
会議所としてもSNSを活用しての企業紹介を検討します。

事業推進課
コンベンション協

会

5
SNSは、春日井商工会議所や春日井市観光コンベンション協会を知らない方にも知って
頂けるツールだと思うので、今後も情報発信をして頂きたい。

宮田
小池
河合

タイムリーな情報提供を実施していきます。 運営課

6 Instagram等の活用方法に関する勉強会の開催や支援をして頂きたい。
松田
坂田

SNS活用セミナー（Instagram含む）を、9月7日（基礎編）と12月7日（応用
編）の2日間開催するため、個別に案内します。
また、専門家派遣（伴走型）による支援についても情報提供します。

事業推進課

7
昨年度、コロナ禍の影響により、会議所事業も中止になったもののいくつかあった思うが、
今年度は実施して頂きたい。事業が無かったら何もなくマイナスとなってしまうため、開催
方法は色々とあると思うが、是非事業実施して頂きたい。

小林

今年度は、昨年度よりコロナ感染が厳しい状況ではありますが、極力、
開催しています。会議等についても、中止・延期対応した１年前と比較
し、密を避ける形でのリアル開催、またハイブリッド形式、オンライン対応
などにて開催しています。
事業についても同様で、極力中止とせず、出来る方法を模索しながら対
応していきます。この対応は継続していきたいと思います。

事業推進課

8 複数社で取組むPJに対して支援して頂きたい。 河合
共同で事業推進する場合、共同体が定まっていれば、伴走型支援もしく
は産学交流プラザの専門家派遣等にて支援させていただきます。

経営支援課

令和３年度　第１回中小企業相談所モニター会議での意見と対応


