
 

 

令和４年度 中小企業相談所事業 

第１回 モニター会議 
 

 

 

開催日時 令和４年６月１７日(金) １４時～１５時３０分 

 

 

開催場所 春日井商工会議所 ４階 会議室ＥＦ 

 

 

内  容 

 

１）中小企業相談所事業の説明 

 

 

２）その他事業への要望（意見交換）等 
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経営支援課　堀部宛（mhoribe@kcci.or.jp） ２月　　日（　　）までにご回答お願い致します。

令和４年度 中小企業相談所（春日井商工会議所）事業評価表

事　業　計　画

満　足　度 必　要　度

後継者育成事業

巡回・窓口相談指導事業

記帳継続指導

講習会等

若手後継者育成事業（青年部・女性会）

景気動向調査

経営計画策定支援

専門家相談

広報活動

ビジネス商談会・交流会事業

広域商談会事業

創業支援事業

福利厚生事業

❖ご意見がございましたら、ご記入ください。

事業所名

氏　　名

人材育成事業

雇用促進事業

ブランドによる地域活性化推進事業

商店街・まちづくり事業

地域振興事業

部会・委員会事業
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令和４年度中小企業相談所事業

第1回 モニター会議

1

モニター制度に
ついて

• 目的

商工会議所が実施する各事業について、事業者

の満足度・必要度を把握し、今後の運営に役立

てる

• 実施方法

毎年度、事業評価委員を委嘱。1回目の会議

にてモニターの役割および予定事業と目標値の

説明をし、2回目の会議にて実施事業に対する

評価をしてもらう

2
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令和４年度
春日井商工会議所
中小企業相談所事業

全19項目

令和４年４月１日～令和５年３月３１日

3

１）巡回・窓口相談指導事業

• 巡回・窓口実企業数目標 ９６０件

• 巡回・窓口延件数目標 １,４４０件

• 課題解決提案目標件数 ８０件

• 経営革新計画承認目標件数 ６件

4

経営指導員 8名、補助員 2名が中心となり、事業所訪問
（巡回）または窓口にて相談に対応する

3



２）記帳継続指導

記帳指導職員 1名、記帳指導員 4名が個人事業者対象
に帳簿書類の作成についてマンツーマン指導を行う

対面指導の様子

5

 記帳対象者数 １４９人

 指導延日数目標 ７００日

 指導延回数目標 1,7００回

３）講習会等

各種セミナー、個別相談により経営知識を提供し、経営
体質強化を支援する
・創業支援セミナー、年末調整指導会 他

目標実施回数 5回 目標参加者数 107人

過去、実施したセミナーの様子

6

・金融相談、税務相談、経営相談 他

目標実施回数 110回 目標参加者数 567人

目標合計 115回 674人

4



４-1）若手後継者育成事業【青年部】

通常会員総会の様子

・目標会員数 140名

・役員会等 24回 ・総会 3回

・定例会 12回 ・研修会 3回

7

企業経営後継者・企業経営に携わる女性を対象とした
研鑽の場を提供する

４-２）若手後継者育成事業【青年部】
8

 春日井市長へ政策提言書提出

 春日井まつりキッズランド

 通年研修

 東海ブロック会議

 県連会議

【実施事業】 政策提言提出の様子

5



４-３）若手後継者育成事業【女性会】

総会の様子・目標会員数 50名

・総会 1回 ・理事会等 22回

・研修会 2回 ・交流会 2回

・講演会 1回

9

４-４）若手後継者育成事業【女性会】
10

 尾張地区会長会議

 特別講演会、社会見学会

 春日井まつり

 恋のハッピー大作戦

 春日井市母子寡婦福祉会への寄付

【実施事業】 オンライン全国総会の様子

春日井市母子寡婦福祉会への寄付の様子

6



５）景気動向調査

LOBO調査（早期景気観測システム調査：日本商工
会議所からの委託事業）の実施

対象事業所 5社

業種（製造業・建設業・卸売業・小売業・サービス業）

目標調査回数 12回

全国的な景気観を表す統計結果を日本商工会議所が公表

11

調査結果の一例

６）経営計画策定支援

小規模事業者の経営計画策定を支援するため、
セミナー・個別相談会を実施する

• 経営計画策定に関するセミナー １回

• 経営計画策定個別相談会 ２回

目標支援企業数 12社

セミナーの様子

12
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７）専門相談

小規模事業者の経営課題解決のため、専門家を活用
した企業支援を行う

• 伴走型支援事業による専門家活用 20社

• 中小企業119による専門家派遣 ５社

• その他、日本商工会議所の支援を受け、事業環境

変化対応・制度改正等課題解決・産学連携に関す

る専門相談・専門家派遣を実施

伴走型支援「専門家派遣」の様子

13

８）広報活動

会議所ニュース

• 地元新聞への記事掲載

（中日･中部経済新聞等） 1 2 件

• 会議所ニュース掲載企業数 24件

14

小規模事業者の新商品や事業内容をマスメディアや
広報誌を通じて情報発信し、需要開拓を支援する

8



９）ビジネス商談会・交流会事業

商談会・交流会にて新規取引先獲得の機会を提供する

• 交流会開催 2回

目標参加企業数 60社

• その他、ビジネスマッチング商談会、

ビジネスモール参加支援

15

交流会の様子

１０）広域商談会事業

あいち産業振興機構、尾張8商工会議所共催で
ものづくり企業のビジネスマッチング機会を創出する

発注企業（仕事を出す先）もしくは

受注企業（仕事を受ける先）として

参加する春日井市内企業の数

過去の尾張広域商談会の様子

16

 目標参加企業数 10 社

9



１１）創業支援事業

• かすがい創業塾 目標参加者数 30 名

• とうしゅん創業塾 目標参加者数 15 名

• 創業セミナー 目標参加者数 15 名

17

かすがい創業塾の様子

春日井市及び周辺都市の活性化を図るため、ヤル気の
ある創業者を支援する

１２）後継者育成事業

• 後継者育成塾 ２回

目標参加者数 40 名

18

過去の後継者育成塾の様子

事業承継、後継者の育成を円滑に行うことができるよう
後継者育成・事業承継塾を実施する

10



１３）人材育成事業

中・高生を対象として、職業観の育成を目的に青年部
メンバーによる講話会を実施する

講話会開催 ２回

目標参加企業 12 社

講話会の様子

19

対象先 春日井商業高校

味美中学校 柏原中学校 等

１４）雇用促進事業

就職フェア㏌春日井･小牧の様子

• 就職フェアin春日井･小牧

目標参加企業数 60 社

• 高校進路指導担当教諭と企業採用担当者

との懇談会 目標参加企業数 90 社

• アクティブシニア説明会

目標参加企業数 20 社

20

春日井・小牧地域企業の人材確保機会を提供し、
企業の採用計画を支援する

11



１５）ブランドによる地域活性化推進事業

地域ブランドを活用した『魅力ある春日井づくり』を
推進し、地域力を向上させる

•ブランド化に関する会議
目標開催数 ３回

•ネピアプロジェクト

•春日井特産品認定プロジェクト

春日井特産認定品

21

ネピア寄付金贈呈式

１６）商店街・まちづくり事業

春日井市商店街連合会と連携し、市内商業・商店街の
活性化策を推進し魅力あるまちづくりを推進する

• “春日井まちゼミ”を春日井

市商店街連合会と共同で開催

目標参加店数 60店

春日井まちゼミの様子

22
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１７）地域振興事業

地域ブランド・春日井特産認定品取扱事業者の観光
振興イベントへの出店を支援し、販売促進を促す

目標出店回数 4回

23

• 春日井まつり

• 全日本女子学生剣道優勝大会

• 新春春日井マラソン大会

• 全国高等学校剣道選抜大会 他

１８-１）部会・委員会事業 【4部会】

業種別、目的別での企画・立案により事業実施し、
会員企業の経営改善推進や地域の活性化を目指す

24

• 職長教育講座 ・フォークリフト運転技能講習会（建設・不動産業部会合同）

• アーク溶接特別教育講習会 ・ガス溶接技能講習会

部会事業 27 回 委員会事業 18回

【製造業部会】

13



25

定期健康診断の様子

１８-２）部会・委員会事業 【4部会】

【建設・不動産業部会】

• 定期健康診断及び特殊健診（製造業部会合同）

• 職長教育講座

• フォークリフト運転技能講習会
（製造業部会合同）

• 空き家対応業者会議

26

１８-３）部会・委員会事業 【4部会】

【商業部会】

• 得するまちのゼミナール（まちゼミ）

• ぐるりんグルメ

【サービス業部会】

ぐるりんグルメ表彰式

• ITコンソーシアムによるデジタル化

DX化推進セミナー

14



１８-４）部会・委員会事業 【６委員会】

• 行政庁等への意見・要望事項募集

27

【総務委員会】

【事業継続・新事業創出委員会】

• 専門活用事業承継相談

• 業態転換、新分野進出セミナー

• かすがい創業塾 創業サロンの実施

春日井市への要望書提出の様子

28

１８-５）部会・委員会事業 【６委員会】

【雇用促進・人材育成委員会】

• ジョブネット運営 • モグジョブ

15



29

１８-６）部会・委員会事業 【６委員会】

【企業間交流・産学連携委員会】

【生産性向上・業務効率化委員会】

• ビジネスマッチング事業の実施

• 中部大学との連携、共同事業の推進

• 先進企業の動画配信

• デジタル化・働き方改革セミナー

中部大学特命教授の会
の様子（上）

デジタル化セミナーの様子

30

１８-７）部会・委員会事業 【６委員会】

【活力あるまちづくり委員会】

• 公民連携による春日井市の魅力向上

• 中部大学との連携による地域通貨導入

事業推進

16



１９）福利厚生事業

共済制度の普及・拡大による福利厚生の充実を
図り、会員企業の発展を支援する

共済キャンペーン 年２回実施

生命共済目標加入事業所数 860 社

31

共済進発式の様子

ありがとうございました

32
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１講座あたり １０，０００円 

参加申込 

春日井市商店街連合会・春日井商工会議所商業関係部会 共同販促事業 

『得するまちのゼミナール（＝まちゼミ）』はお店の方が講師となって、お店の専門知識やプロのコツなどを無料で教

える、１時間ほどのミニ講座です。お店の宣伝効果や集客アップが期待でき、まちの賑わいに寄与するみんなの幸せ事

業です。この機会に是非ご参加ください。 

１．開催期間 令和４年１１月１日（火）～１１月３０日（水）の３０日間 

(同じ内容の講座であれば期間内に複数回開催して頂いて結構です） 

２．参加資格  春日井市内の事業所 

３．参 加 費  ①春日井市商店街連合会加盟店 

春日井商工会議所会員 

②上記以外のお店 １講座あたり １５，０００円 

※春日井市内全域へ地域情報誌などを通じてまちゼミ実施店の紹介・受講者募集記事を掲載し ま

す。その他、各種媒体（ＨＰ・Facebook）でも記事を掲載いたします。

４．募集期間  令和４年６月１日（水）～７月３１日（日） 

５．講座内容  ①期  間：上記「開催期間」内でご都合のよい日時で計画してください 

②会  場：原則として各店（オンラインでの開催も可） 

③受講者数：各講座２名～５名程度（密をさけるため少人数とする）  

④受 講 料：原則として無料（但し、材料費が必要な場合は実費徴収可） 

⑤講座時間：６０分程度 

⑥申込受付：受付開始日以降、各店にて対応（受付開始日は後日お知らせ致します）  

※受付方法は、先着順または抽選など自店で設定してください。

受付開始日は後日お知らせ致します 

６．参加申込  WEB専用ページ（右記 QRコード）より申し込み 

https://forms.gle/3iD7UBCxDyLke65y9 

７．そ の 他    新型コロナウイルス感染症拡大の状況次第で、開催を中止する可能性があります。 

 感染状況に応じて対面講座をオンライン講座に変更するなど、自店で講座開催方法をご検討ください。 

８．問合せ  春日井商工会議所 事業推進課 ＴＥＬ（０５６８）８１－４１４１ 

ＦＡＸ（０５６８）８１－３１２３  春日井商工会議所 事業推進課 行 

 

▼お店の情報 令和４年   月 日 

※申込受付後、後日お店の講座内容を記入いただく用紙をお送りします。

店名 ＴＥＬ 

所在地 ＦＡＸ 

営業時間 定休日 

E-mail 取扱品目 

担当者名 携帯番号 

まち 

ゼミ 

「第１１回 春日井まちゼミ」参加申込書
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