
＜講師プロフィール＞ 

経済紙「週刊ダイヤモンド」発行のダイヤモンド社人材開発事業の専門子会社であるダイヤモンド・

ヒューマンリソースで、２０年間に渡り就職情報サービスや、適性テスト・企業内研修・組織診断など

人材開発領域のサービス提案を一貫して担当。企業の人材育成のプロとして活躍中。 

春日井商工会議所会員事業所 人材育成・採用担当者様 各位 

 

 

 

 

 

 

 

開催日時  ２０２３年１月２５日（水）１４：００～１６：００ 
 

講  師  株式会社ダイヤモンド・ヒューマンリソース 

      営業局局長 大山 厚 氏 
 

 

 

 

 

 

内  容  １．コロナ禍を経て各社の課題感及び対応策 

２．人材育成・能力開発のトレンド 

      ３．各社の取り組み事例（オンボーディング、１on１ミーティング、OJTなど） 
 

場  所  春日井商工会議所 1階 大会議室（春日井市鳥居松町５丁目４５） 

 

参 加 費  無料      定  員 ４０名（１社２名まで、先着順） 

 

そ の他   新型コロナウイルス感染症に配慮した形で開催をします。当日、熱や体調が悪い方

は参加をお控えください。また、当日はマスクの着用をお願いします。 

     新型コロナウイルス感染状況によってはオンライン開催に切り替える場合がござい

ます。 

 

主  催   春日井商工会議所、小牧商工会議所  共   催 春日井市、小牧市 

 

申込方法   

・１２月２３日（金）までに下記URL又は、QRコードよりお申込みください。 

申込フォーム https://forms.gle/d1imbNyfhAwcLS9L6 

・申込フォームから申込ができない場合は、ご連絡ください。 

 

 

＜問合せ先＞ 春日井商工会議所 事業推進課 丹羽・森 ℡（0568）８１-４１４１ 

新型コロナウイルスの影響により、急速にオンライン化が進みました。それに伴い、コミュニケーション手法

が変化し、「内定者フォロー」・「早期離職」・「職場での育成」など新たな課題が発生しています。こういった新

しい企業課題に対する解決策を実行している事例などを含め、現在のトレンドをご紹介いたします。人材育成は、

経営戦略に大いにつながる重要なテーマです。是非、ご参加ください。 

https://forms.gle/d1imbNyfhAwcLS9L6

