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基本解説セミナー＆個別相談会
改正電子帳簿保存法・インボイス制度

4

商工会議所情報

　改正電子帳簿保存法やインボイス制度（適格請求書等保存方式）について、「言葉は
知っているけど、どのような制度なの？」「何をどう準備すればいいの？」という方に
向け、制度の概要を解説するセミナーと、個別に相談ができる相談会を実施します。
　この機会に今から制度の基本を知って、準備を整えましょう！

セミナー各回４０名、個別相談各枠３名（定員になり次第締切）
無料
２月１３日
専用WEBページ（右記QR）より申込
デジタル推進課

※セミナーを両方受講のうえで個別相談を受けられたい方は、③・④枠でお申込みください。
※個別相談の予約については当日も可能ですが、予約状況によっては受付できない場合があります。
　事前予約をおすすめします。

定 　 　 員
受  講  料
締 　 　 切
申  込  み
問  合  せ

２月２１日（火）日 　 　 時

会員
限定

開催時間 １３：３０～１４：３０

商工会議所　1階　大会議室
商工会議所
1階　小会議室

令和６年１月より義務化！
いま知っておきたい

改正電子帳簿保存法セミナー

令和５年１０月より
いよいよスタート！
インボイス制度セミナー

㈱応研　名古屋支店
営業部　野田 裕理奈 氏 リコージャパン㈱　講師

● 対象企業は？
● 義務化？任意？
● 何から始めればいい？
● 改正電子帳簿保存法の要点
● 電子取引における
　電子データ保存義務化
　への対策　　　　　　　他

● 消費税のおさらい
● インボイス制度概要
● 課税業者・免税業者
　それぞれの立場での対策
● 令和５年度税制改正で
　何が緩和された？　　　

他

なかなか聞けない制度の
ことや自社でお困りのこ
となど、不安や疑問につい
て３０分程度で個別に相
談できます。

１４：４０～１５：５０

①１４：３０～１５：００
②１５：００～１５：３０
③１５：５０～１６：２０
④１６：２０～１６：５０

開催場所

内 容

講　　師

個別相談



新人・若手社員フォローアップ研修
後輩入社前に必須の基礎知識を振り返る

３月３日（金）　９：３０～１６：３０
商工会議所　１階　大会議室
㈱ヒューマンブレインアソシエイツ　田中　一起 氏
①働くということを考える
②仕事をするうえで常に意識しておくこと
　～情報セキュリティーからチームワークまで～
③業務遂行に必要なスキル
　～養うべき論理的思考・タイムマネジメントスキル・対人スキル～
④メンタルヘルスについて
　～健康とは、ストレスとは、ハラスメントとは～
⑤将来の自分を考える
　～仕事を分析し、キャリア開発のステップを知る～　等
入社３年目程度までの方
３０名（定員になり次第締切）
８,０００円（非会員２４,０００円）
２月２２日
専用WEBページ（右記QR）より申込
事業推進課
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商工会議所情報

　仕事に慣れてきた新入社員や若手社員がコミュニケーションの図り方やチームとしての働き方の
再確認を行い、さらに業務の中で出てきた様々な課題への対応方法・スキルを学びます。自分自身の
仕事を客観的に見つめ、今後主体性を持って行動していけるようにするための研修です。

日 　 　 時
場 　 　 所
講 　 　 師
内 　 　 容

対 象
定 　 　 員
受  講  料
締 　 　 切
申  込  み
問  合  せ

３月１５日（水）　１３：００～１７：００
㈱武芸川精工　下有知工場　（岐阜県関市下有知５４７２－１）
①企業の概要
②工場内視察
③外国人雇用者（技能実習生を予定）の実体験談
④寮の視察　等
外国人労働者の雇用を検討している経営者
１５名（定員になり次第締切）
専用WEBページ（右記QR）より申込
経営支援課

製造業向け先進企業・工場視察見学会
　少子高齢化社会の中で、労働力不足に悩まされている企業において、外国人材の雇用は一つの労働
力の手段であります。この度、外国人労働者を雇用している先進企業の視察会を行います。
　外国人の雇用に対する考え方や、労働者の体験談を含めてお話頂けます。外国人雇用の現状に関心
のある事業所様はぜひご参加ください。

日 　 　 時
場 　 　 所
内 　 　 容

対 　 　 象
定 　 　 員
申 込 み
問 合 せ

受講料の約半額が助成
される春日井市の制度が
活用できます。※条件あり

会員
限定



商工会議所情報

新入社員教育講座
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名古屋ものづくりワールド〔機械要素技術展〕　共同出展企業募集
　新規顧客の獲得に！企業や商品の認知度アップに！市内経済の活性化に！単独での出展が難しい
企業様、ぜひ共同出展しませんか。

４月６日(木)または７日(金)　９：００～１７：００
※１日完結型〔両日とも同内容〕で実施します。どちらかご都合の良い日をお選びください。
商工会議所　１階　大会議室

新入社員
各日４０名（定員になり次第締切）
１２,０００円（非会員３６,０００円）【昼食付き】
３月１０日
専用WEBページ（右記QR）より申込
事業推進課

　社会人としての心構えやビジネスマナーなど基本的な知識を、演習を交えながら身に付けていた
だく講座です。どんな業種・職種でも共通に役立つ内容となっています。

日　　　時

場　　　所
内容・講師

対 　 象
定　　　員
受　講　料
締　　　切
申　込　み
問　合　せ

４月１２日（水）～１４日（金）　１０：００～１７：００
ポートメッセなごや
当所会員事業所（製造業）　６社（応募多数の場合は抽選）
１社　５０,０００円　〔間口６ｍ×奥行２．７ｍの小間を３社で共有〕
２月２２日
専用WEBページ（右記QR）より申込
事業推進課

日　　　時
場　　　所
募 集 企 業
出  展  料
締　　　切
申  込  み
問  合  せ

受講料の約半額が助成
される春日井市の制度が
活用できます。※条件あり

午前

午後

ライズ・コンサルティングラボ　代表　羽角　千弥子 氏講師

㈱職場風土づくり　代表　中村　英泰 氏講師

内容

内容

・ ビジネスマナーとは
・ 電話応対、接客応対基礎、敬語・接客用語　他

・ 学生と社会人の違い、プロフェッショナルについて
・ 仕事の段取りと時間管理の重要性　 ・目標の設定と取り組み　
・ コンプライアンスと重要性　 ・ 個人情報保護と日常業務の注意点　他
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商工会議所情報

「続けたい」と「始めたい」をつなげる。

　後継者がいないことなどを理由に「事業を譲り渡したい」とお考えの方と、

創業や事業拡大等に向けて「事業を譲り受けたい」とお考えの方をつなぐ、

マッチングサービス「事業承継マッチング支援」を提供しています。

検 索日本公庫　事業承継マッチング　

名古屋中支店（国民生活事業） 
〒460-0003　愛知県名古屋市中区錦１-１１-２０
Tel：０５２-２２１-７２４８
（ 平日 ９：００～１７：００ ）

発明考案の部＝発明・考案などに功績のあった方
永年勤続の部＝１０年・２０年・３０年以上勤務した方
　　　　　　　（基準日：令和５年４月１日）
無料
表彰状の授与
※会議所窓口にて配布します
※当所HPにて表彰者を掲載予定（希望者）
当所HP（右記QR）より推薦用紙をダウンロードし、FAXにて申込
３月３１日
運営課

　当所では、会員事業所に長年勤務され、業務に精励し、他の模範となる従業員の方々の労をねぎら
い、功績を称える機会として表彰を行っています。がんばっている従業員のモチベーションアップ、
雇用定着に優良従業員表彰をご活用ください。

資 　 　 格

費 　 　 用
表 彰 方 法

申 　 　 込
締 　 　 切
問  合  せ

優良従業員表彰　表彰者募集
従業員への感謝とモチベーションアップに活用しませんか？

〈永年勤続の部〉 〈発明考案の部〉
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商工会議所情報

第７６回春日井市珠算競技大会　結果報告

〈最高得点賞〉第４部　岡　琉生（下原珠算学園）

〈開会式の様子〉 〈大会会場〉

　１２月１１日当所にて開催し、小中学生１２０名が参加しました。学年
別の１～４部、小学生２年生以下の部が行われ、個人総合競技・塾対抗競
技の優勝を目指し日頃の練習の成果を競いました。昨年同様、新型コロナ
ウイルス感染症の対策を徹底し、無事開催することができました。

小学２年生
以下の部

第１部
（小学３・４年生）

第２部
（小学５年生）

第３部
（小学６年生）

第１部

第２部

第３部

第４部
（中学生）

個  

人  

競  

技

【
優
　  勝
】

【
準 

優 

勝
】

塾 
対 
抗 

競 

技

【
優  

　勝
】

【
準 

優 

勝
】

桑村　奏佑（春日井珠算研究会川崎塾）

竹内　健悟（高蔵寺塾）

福田　雄晟（高蔵寺塾）

飯田　みなみ（下原珠算学園）

岡　　琉生（下原珠算学園）

〈下原珠算学園〉 

〈下原珠算学園〉 

〈下原珠算学園〉 

松元　海音
飯田　　碧
藤井　みち

梶田　結花
畑中　優澄
田中　晴陽

飯田　みなみ
伊藤　早希
富山　結珠

〈波多野そろばん塾〉 

〈高蔵寺塾〉 

〈大留珠算塾〉 

篠塚　優帆
関　うらら
孫　　瓘翔

福田　雄晟
島田　彩未
山内　太陽

廣岡　穂香
安藤　なな
岩島　奨ノ介

池平　隼輝（大留珠算塾）

敬称略

杉村　環奈（下原珠算学園）

松元　海音（下原珠算学園）
篠塚　優帆（波多野そろばん塾）

梶田　結花（下原珠算学園）
畑中　優澄（下原珠算学園）

奥田　千葵（川口珠算塾）
柴田　　恋（高蔵寺塾）
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商工会議所情報

新 入 会 員 紹 介

◎

No. 事 業 所 名 住　　　所 営 業 内 容
◎＝特別会員

1

2

3

建設業部会（３事業所）

尾関建築

ハシケン

㈲ピーアール・オオニシ

玉 野 台

南 花 長 町

御 幸 町

ハウスメーカーの下請（木工事）

住宅基礎工事

塗装・吹付・防水・足場・リフォーム工事

９月１日～１０月３１日までの期間に１９件の事業所にご加入いただきました。ありがとうございました。

卸・小売業部会（５事業所）
Jeeco商会

赤堀タイヤサービス㈱

㈱ワカマツ

WACKY RACE

NPO団体kouzui

高 山 町

大手田酉町

あま市富塚地蔵堂

知 多 町

東 野 町

家電製品のネット販売

自動車用タイヤ販売

生活雑貨等の小売

オリジナルメンズ、レディース、キッズ服飾販売

環境改善商品の販売・エステ

4

5

6

7

8

◎

◎

◎

サービス業部会（１０事業所）
村瀬　直人

㈱Almaxia

伊藤歩会計事務所

㈱グランドボウル春日井グランドボウル

LOGICAL

フジサワ労務管理事務所

神﨑行政書士事務所

おそうじ本舗新守山駅前店

Personal Gym LiNK

㈲東海コンサルティング保険代理店

小牧市応時

味美白山町

高 蔵 寺 町

柏 井 町

江南市小郷町

知 多 町

名古屋市中区

高蔵寺町北

瑞 穂 通

上 田 楽 町

清掃業（草刈り・ビル内清掃）

語学教室（韓国語）

会計事務所

ボウリング場

業務改善コンサルタント、FP、オリジナル小物販売

社会保険手続、就業規則作成、給与計算、助成金申請、労務管理、労働問題相談

建設業許可申請、経審、入札参加資格申請、補助金サポート

ハウスクリーニング、オフィスクリーニング全般

トレーニング指導（ジム）

保険代理店

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

飲食業部会（１事業所）
㈲富士アクセス 瑞 穂 通 飲食業（洋食・カフェ）9



10

商工会議所情報

「優良従業員表彰」で従業員に感謝を伝えます

愛知㈱　執行役員総務部長　櫻井　康博　氏

 

会員の声 利用してます会議所!

　当社は１９３９年の創立以来、学校・公共施設などで安
全・快適に長くご使用いただける“ものづくり”に取り組ん
できました。パブリックファニチャーには、機能性や安全性
以外に公共的デザインといった特性が求められます。開発
担当者はそのような条件を満たしつつ、新たな素材・技術と
革新的なアイディアを兼ね備えたデザインの製品開発に挑
戦しており、国内唯一の総合的デザイン評価であるグッド
デザイン賞は県内３位の１７４品目を数えています。
　研究開発部門では、国内外のデザイン賞はもとより、特許
や意匠登録に至るところまでを念頭に置き製品開発を行っ
ています。
　商工会議所の「優良従業員表彰・発明考案の部」で、このように日々製品開発に没頭している開発者
を表彰して頂けることは、社員のモチベーションの向上につながっています。社外で表彰していただ
ける貴重な機会ですので、毎年対象者を推薦できるよう真摯に取り組み、今後も従業員に感謝の意を
伝える場として活用させていただきたいと思います。

職員から一言
　優良従業員表彰は、業務に精励し他の模範となる従業員の方を会員事業所からご推薦頂き、表彰す
る事業です。（７ページ参照）
　表彰資格は①発明考案の部、②永年勤続の部（１０年・２０年・３０年）となっており、例年多くの方
をご推薦頂いております。長年勤務された従業員への感謝と勤労意欲の高揚にぜひご活用ください。

〒486-0857  春日井市浅山町1-3-50
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会員のひろば　～今月のキラッと企業～

■住所：春日井市春日井町字七ツ割79番地1　
　　　  旭産業西工場2階
■TEL：0568-41-9658
■HP：https://www.amydoortec.com/

AMYドアテック株式会社

今あるドアを簡単に自動ドア化！工場、オフィス、病院だけでなく、
マイホームへの取り付けも可能。しかも驚くほど静か。

　手を触れずに開閉できる自動ドア
の導入は、介護施設や病院などでの
感染予防の手段のひとつです。また、
大きな荷物の搬入や人の出入りが
頻繁にある工場では、作業効率化に
も一役買います。ただ、「今あるドア
を全て自動ドアにリフォームする」と
いうのは時間的にも予算的にもハー
ドルが高いものです。そこで役立つ
のがAMYドアテックが開発した「後
付け開閉装置ベンリードアロボ」。今
ある上吊引き戸に後付けで設置すれ
ば自動ドア化されるという画期的な
アイテムです。しかも、驚くほど静か。
その理由はギアレス駆動だから。自

動ドアの開
閉音の基準
の65デシ
ベルを大幅
に 下 回 る
45デシベル

以下のため、早朝や夜間でも気兼ね
なく利用することができます。「他社
でも類似商品はありますが、床レー
ルだと自動ドア化できない、というも
のも。弊社のベンリードアロボなら
床レールの引き戸でも大丈夫です」
と代表取締役の横井さん。現在は食
品工場や医療機関がメインですが、
「一般家庭に多いスイングドア用の
ベンリードアロボも開発中」とのこ
と。商品化に期待がかかります！

介護の負担も軽減できる自動ドア。
ご自宅への導入もぜひご相談ください！

HP

InstagramHP

■住所： 春日井市高蔵寺町２丁目14番地
■TEL：0568-52-1237
■HP：https://www.freetime-lomilomi.com/
■Instagram：https://www.instagram.com/freetime_lomilomi/

肌トラブルケア専門店
フリータイム

春日井で開店して40年以上。肌の悩みを抱える人にも、
思いっきりヘアカラー、エステ、メイクを楽しんでいただきたいから。

　「私たちも肌トラブル経験者。だか
らこそできる、髪やお肌だけでなく
心にまで寄り添ったケアを大切にし
ています」と語るのは、日本エステ
ティック協会認定エステティシャン
でもある小池愛さん。美容師であ
り、栄養士の資格も持つ妹の伊藤芳
恵さんとフリータイムを姉妹で仲良
くきりもりしています。芳恵さんは美
容のために栄養士の資格を取った
そう！肌トラブルに特化したヘアサ
ロン・エステサロンは、悩みを抱える
人にとっては貴重な存在ですが「実

は、両親の時
代から“肌に
やさしい施
術を”をコン
セプトにして
いたので、私
たちにはそれ

ほど特別なことだとは思ってなかっ
たんです」と笑顔。通常のヘアカラー
では頭皮が荒れてしまう、アトピー
がひどくてサロンに出向くのも億
劫。そんな人たちにも、お肌のことを
気にせずヘアカラーやメイクを思
いっきり楽しんでもらいたい！と、
日々ていねいなカウンセリングのも
と施術を行っています。また、姉妹は
ハワイの伝統的なマッサージのハワ
イアンロミロミセラピストでもあり
ます。ロミロミは自分へのご褒美に
もおすすめです。

販売しているシャンプーやコスメは、
私たちが使って納得したものだけです！



「家族謝恩会　ありがとう 
　～ I am always grateful to you ～」
　１２月１１日(日)に、ホテルプラザ勝川にて１２月
定例会「家族謝恩会 ありがとう ～ I am always 
grateful to you ～」を開催しました。コロナ禍にて、こ
こ数年行えていなかった家族参加型の定例会を今回無
事、実施することが出来ました。
　本定例会は、青年部活動や社業に取り組むことが出
来ているのは、家族の協力があるからであり「普段伝え
られていない感謝の想いを家族へ伝える場」を作る事、
そして「今年度の青年部活動を振り返りどのような想
いで各定例会を作り開催しているのかを感じていただ
ける場となるように」、との趣旨で開催しました。
　この趣旨の元、どうすれば家族に日々の感謝を伝え
られるのだろうか、そして参加いただいた家族に楽し
んでいただけるのだろうかと委員会にて議論を深めな
がら企画しました。
　定例会の内容としては当日、参加いただいた家族の
方が楽しんでいただく事で感謝の想いを伝えられたら
と参加型のクイズを行いました。また、普段伝えられて
いない感謝の言葉を事前に各会員にお聞きして、当日
撮影した家族写真と共に形として残るように文字にしてフォトフレームに納め贈らせていただきま
した。
　最後に、「どのような想いで青年部活動に取り組んでいるのか」を、各委員長より定例会の事業報告
を通じてご家族の方へ語っていただきました。
　本定例会を通じて、少しでも日々の感謝の気持ちがご家族の方へ伝えられ、そして我々青年部員が
どんな想いで活動に参加しているのかを感じていただく機会となったのではないかと思います。
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令和４年度１２月定例会

青年部だ より
「 全 力 挑 戦 」 ～ す べ て は 、 幸 せ に な る 為 に ～

渉外推進委員会
委員長

小川　和則
ソニー生命保険(株)
【2017年度入会】

BBQ・ゴルフ

感謝

趣　味

好きな
言　葉

新入会員募集

春日井商工会議所青年部とは
　私たち青年部は、明日を担う若き企業家集団
です。春日井市内を中心に若手経営者が集まり
定例会や講演会、異業種交流や経営セミナーな
ど、様々な活動を通じて自己研鑽をすることに
より各事業所の活性化・繁栄に活かしています。
　春日井商工会議所青年部への加
入や活動に興味のある方は、事務
局までお問合せください。
春日井商工会議所青年部

入会
資格

❶春日井商工会議所の会員事業所の経営者
　またはその後継者や経営者に準ずる方
❷入会時において満年齢５０歳までの方
❸年会費４０,０００円



会員交流委員会　藤井　恵理子
　「女性起業家」これは、私が欲しかった肩書の１つ
でした。
　私が起業をしたのはSNSが波に乗り始めた頃。当
時盛り上がりつつあったInstagramには、キラキラ
起業女子と呼ばれるような華やかな女性たちが、タ
ワーマンションで昼間からシャンパンを飲む姿が溢
れ、脱サラしたばかりの私も、ちょっぴりそんな女性
たちに憧れた１人でもありました。もちろん別の理
由があって起業家の肩書が欲しかったのですが、彼
女たちの多くが虚像だと知った時にはガッカリした
のを覚えています。
　ただある意味ではその流れに乗ったような所もあ
りました。段階的な目的のために勢いと無知で起業
した私は、資金調達や事業計画を考えることもせず、
必要のない規模の仕組みを高額で契約するなど、多
くの失敗からスタートしました。まさに当時の虚像
の女性たちのように。商工会議所と女性会の存在を
知り説明を聞いた際には、もっと早くに知っていた
らとショックを受けたのは言うまでもありません。
今では、起業を考えている人に出会う度に、必ず商工
会議所へ相談に行くことをおススメしています。女
性会では来年度から女性の起業を応援するプロジェ
クトがスタートします。私自身も知人ゼロで飛び込
んだ女性会。同性だからこそ理解できる悩みを相談
したり、プライベートでも仲良くして頂いたりして、
心が救われたことも沢山ありました。近くに起業を
考えている女性がいたら、私のように失敗を感じる
前にこの場所を教えてあげたいと思います。
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失敗したから本気で伝えられること

~　　　~

活動報告

今月号の会員は

 

自律神経ケアサロンPis AQUA 藤井　恵理子さんです

Q1. 得意な料理は？
　   今は仕事の都合で料理をしていませんが…
　   ホワイトソース系が得意です。子どもが幼い頃は、
　   ベシャメルソースも小麦粉から作っていました！
Q2. ライフハック
　   「Googleドキュメントの文字変換機能」
　   音声入力や資料画像を一瞬にして文字起こしでき、
　   とても便利な機能ですよ。

女性会では、随時会員を募集中です!
入会資格：春日井商工会議所の会員事業所の
　　　　 女性経営者またはこれに準ずる方

私たちは、「起業女子」「経営承継女性」
「経営者を支える女性」を応援します

春日井商工会議所女性会 検 索

ワクワクかがやき会　２月８日（水）１０：００～
　　　　　　　　　　陸上自衛隊春日井駐屯地見学会
２月例会　２月１５日（水）１４：００～
　　　　　さくらライオンズクラブとの合同例会
３月例会　３月２１日（火）１０：００～
　　　　　進め！頂上を目指せ！弥勒山登山 

今後の行事予定

活動報告

　１１月２１日（月）【安城女性会との交流会】
を開催しました。
　「なぜ春日井は若い方が入会されるのか」昨
年開催した「４０周年記念事業」に参加された
安城女性会さんがご興味を持ってくださった
ことでこの交流会へとつながりました。
　確かに、私たち女性会は、会員の年齢層が幅
広く、２０代から８０代まで元気に仲良く活
動しています(^^♪
　この交流会で、安城女性会さんの活動を知
ることができました。いえいえ、驚くほどたく
さんのイベントをこなしていらっしゃって私
は安城女性会さんに強くインスパイアされま
した。
　こういった他単会との交流会を通じて、お
互い刺激を受け、ブラッシュアップし、意識向
上する機会を持つことは今後もとても大切な
活動と感じました。
　さらに交
流を重ねて、
全国の女性
会が輝き続
けることを
願います。

kouzui
ようこそ！新入会員さん
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各所情報

問 合 せ 春日井市ニュータウン創生課
TEL ８５－６０４８

内 　 容

対 　 象

掲 載 方 法

申 込 み
問 合 せ

シティバス定期券を協賛店舗で提示すると、各店舗が設定した特典
を受けることができるもの
市内に所在地があり、定期券提示者に割引など特典を実施いただく
ことができる事業者
市ホームページやチラシに掲載（今年度は、実証実験としてWEBア
プリによるデジタルチケット、デジタルクーポンも作成予定）
協賛店舗登録申込書に記入し、メールかＦＡＸで都市政策課に提出
春日井市都市政策課　TEL ８５－６０５１　FAX ８５－０９９１

ＪＲ春日井駅改札前大型マルチビジョン
「デジタルサイネージ」を活用しませんか？

（一社）春日井市観光コンベンション協会からのご案内

（一社）春日井市観光コンベンション協会（春日井商工会議所内）　TEL ８１－４１４１
春日井情報発信センター Lirick（ＪＲ春日井駅北口１階）　TEL ８１－１１２３

ロゴマークを使って一緒に高蔵寺ニュータウンを盛り上げませんか？

かすがいシティバス定期券『はあとふるパス』協賛店舗募集

　高蔵寺ニュータウンならではの魅力を、アクティブなイメージとと
もに皆で一緒に市内外に発信するためのロゴマークを制作しました。
　自社のイベントチラシやポスターなど、高蔵寺ニュータウンやその
周辺の魅力発信に関する取り組みにぜひご活用ください！
使用料は無料です。詳しくは高蔵寺ニュータウン公式サイトをご覧い
ただくか、お問い合わせください。

　ＪＲ春日井駅改札前に設
置されている５５インチマ
ルチビジョン９枚の大画面
で、音声付きの映像広告を放
映し、効果的な自社ＰＲに繋
げてみませんか？

１枠１５秒（５分ロールの中の１５秒。１時間１２回転、１日あたり２０４回放映）
月額７０,０００円（税込７７,０００円）
※年間契約でのお申込みがお得です！
　（月額税込５５,０００円×１２ヶ月＝６６０,０００円）
　尚、割引適用には条件がございますので事前にお問合せください。
春日井市及びＪＲ東海の「広告審査」によりご希望に添えない場合があります。

放映時間
料　　金

そ の 他
問 合 せ

高蔵寺ニュータウン
公式サイト

高蔵寺ニュータウン
公式Instagram

春日井市ホームページ
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商工会議所情報

　経営支援課では、様々な専門家と連携を図り、事業者の「困った！」に応える
べく、日々様々な相談に応じています。
　この時期に多いご相談としては、税務相談です。来年度からスタートする「イ
ンボイス制度」や今年度の「確定申告」に関して税理士に直接相談することがで
きます。
　また、毎週金曜日の午後は補助金活用相談として、中小企業診断士と「小規模
事業者持続化補助金」「事業再構築補助金」「ものづくり補助金」「ＩＴ導入補助
金」等の補助金について、個別相談をすることができます。本会議所ニュースの
裏表紙に無料専門相談の日程を掲載していますので、ぜひご活用ください。

今月の
経営支援課

「“平等性”を念頭に置いた言葉遣い」

職場のかんたんメンタルヘルス

大野 萌子／おおの・もえこ

　役職定年や定年後再雇用により、上司・部下の関係が逆転することに戸惑
う職場は少なくないようです。また、一度定年になってからの転職などで新
しい仕事に就く場合も昨今は珍しくありません。職場内における人間関係が
さまざま変化する中で、良好な人間関係を構築するポイントはどこにあるの
でしょうか。
　その重要なポイントは「平等性」です。平等性といっても組織の中での役割
の上下関係を否定することではありません。関わり方の問題です。
　平等性を考える際に分かりやすいのは、相手に対する言葉遣いです。例え
ば、同じことを依頼する際に、年下の部下には「これやっといて」と言い、年上
の部下に対しては「これお願いします」では、よい環境をつくることが難しく
なります。無自覚かもしれませんが、明らかに上司が部下を区別しており、そ
れが部下に伝わるからです。年下の部下は、年上の部下にだけ丁寧に関わっ
ている上司を見て面白くない感情を抱くかもしれませんし、ため口を聞いて
もらえないよそ者と心理的に排除するかもしれません。
　もう一つ例を挙げるなら呼称です。親しみを持って「○○ちゃん」と呼ぶこ
とはＮＧかというと、私はそうは思いません。職場内の全員がお互いを「ちゃ
ん付け」で呼び合う職場であれば、平等性が保たれており問題がないからで
す。しかし、一部の人を年齢や性別、そして役割を意識するような「ちゃん付け」をするようなら、その対
象者を軽んじていると思われても仕方ありません。反対に、「ちゃん付け」されていない他の人に疎外感
を与えてしまうこともあります。このように呼び掛け方一つをとっても平等性を欠くシーンがあり、人
間関係を少しずつ狂わせます。大げさなことではなく、日々の関わり方を「平等にする」ことで職場の雰
囲気は穏やかに安定し、それぞれの能力を発揮しやすくなります。ぜひ意識してお互いが尊重できる関
係性づくりに役立ててください。

日本メンタルアップ支援機構　代表理事
大野　萌子

　法政大学卒。一般社団法人日
本メンタルアップ支援機構（メ
ンタルアップマネージャ資格認
定機関）代表理事、公認心理師、
産業カウンセラー、２級キャリ
アコンサルティング技能士。企
業内健康管理室カウンセラーと
しての長年の現場経験を生かし
た、人間関係改善に必須のコミ
ュニケーション、ストレスマネ
ジメントなどの分野を得意とす
る。防衛省、文部科学省などの官
公庁をはじめ、大手企業、大学、
医療機関などで５万人以上を対
象に講演・研修を行い、机上の空
論ではない「生きたメンタルヘ
ルス対策」を提供している。著書
に『よけいなひと言を好かれる
セリフに変える言いかえ図鑑』
（サンマーク出版）ほか多数。



定価　一部110円（税込）
（会員は会費に含まれます）

談
相
門
専
料
無

毎週水曜日

（要予約）

（要予約）

金融（日本公庫担当者）

金融（保証協会担当者）

経営（中小企業診断士）

税務（税理士）

補助金活用（中小企業診断士）
（要予約）
毎週金曜日

10：00～12：00

13：30～16：00

13：30～16：00

9：30～12：00・13：30～16：00

13：00～16：00

時 間相談（相談員）

新型コロナウイルス感染症の影響により、開催されない場合があります。あらかじめご確認ください。
その他相談（労務・事業承継・特許・登記・法律・海外販路開拓（オンライン）等）もお問合せください。（随時要予約）

２月行事予定表

問 合 せ　経営支援課

16日

９日

３月

３・８・13日

16日

９日

２月

６・14・24日

事業系古紙無料で回収します！
２月１０日(金)・２４日(金)
午前中に回収拠点にお持ちください

春日井そだち（古紙回収）

金利 (１.３０%・１/４時点)
上限 ２,０００万円
ぜひご利用ください

一切不要保証人 担保 保証料

マル経融資制度

事  業  承  継

現経営者から後継者への
事業のバトンタッチ

後継者はお決まりですか？
ご相談はお早めに ！

日 曜日 内　　容
1
2
5
6
7
12
13
16
19

21

22

26
27
28

水
木
日
月
火
日
月
木
日

火

水

日
月
火

商業部会正副部会長会
会員交流会
外国人労働者向け日本語教室
新春経済講演会・新春役員議員懇談会
外国人材活用セミナー
第２２７回珠算検定
総務委員会
正副会頭会議・常議員会
外国人労働者向け日本語教室
インボイス制度・改正電子帳簿保存法　基礎解説セミナー
KASUGAI産学交流プラザセミナー
事業継続・新事業創出委員会
モニター会議
第１６３回簿記検定
正副会頭と委員長・部会長との懇談会
第２回春日井就職説明会

春日井商工会議所入会のご案内
～あなたの「やりたい！」「知りたい！」にお応えします～
□ 資金繰りなど経営について気軽に相談したい
□ 社員のスキルアップのための研修をうけたい
□ 新たに取引できる会社を見つけたい
□ 同じ悩みを持つ経営者、異業種の経営者と
交流したい等、お気軽にご相談ください！

問合せ　運営課

公式SNS登録キャンペーン中！
今なら友達追加・フォローでノベルティプレゼント！

Facebook

春日井商工会議所公式SNS

会議所事業、補助金・助成金、お役立ち情報を発信中！


