
申込はコチラ

会員限定
30名

年収を意識せず、働いてもらえる助成金制度（キャリアアップ助成金）1.
106万・130万円　年収の壁とは2.
助成金を使用する際の企業側の準備（対応）3.

講 師

申 込

対 象

時給があがっても、これまでどおり同じ時間パート・アルバイト
さんに働いてもらいたい
『年収の壁』を突破するための助成金を知りたい！

参加費
無料

火

年収の壁・
助成金セミナー

最低賃⾦も上がり、短時間労働者を雇⽤する事業主側にとっては、⼈⼿不⾜
にも拍⾞がかかります。まずは、事業主がこの「年収の壁」を正しく理解し
労働者に説明できる知識が必要です。また、「年収の壁」を意識せず働くこ
とができる環境づくりを⽀援する取組（助成⾦）も始まっています。まず
は、事業主側が正しく理解し、提案するところから初めてみませんか？

春日井商工会議所　デジタル推進課

６/1８
1３:３0
～ 14：30

パート・アルバイト人材確保のための

こんな方におすすめ！

サービス業部会主催

内 容

場 所

ハローワーク春日井 企業支援部門 助成金アドバイザー　伊藤幸子 氏

春日井商工会議所　1階　大会議室

以下URL もしくは 
右記QRより申込

事業主又は労務担当者

0568-81-4141

https://www.kcci.or.jp/

https://forms.office.com/r/p47GKU3cYS

https://forms.office.com/r/p47GKU3cYS
https://www.kcci.or.jp/
https://forms.office.com/r/p47GKU3cYS

