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今の配置が本
当に最適なの

か不安…

今の配置が本当に最適なのか不安…

社員をどう活
かせばいいの

かわからない
…

社員をどう活かせばいいのかわからない…

適性診断活用セミナー

1021. 火

13:30 16:00-
商工会議所 4階 会議室
定　員：先着30名

お問合せ
お申込

春日井商工会議所　DX推進・活用課 右記二次元コードより

講師

蛯原 健治
ＥＢＩマネジメントオフィス　
代表

　中小企業、ベンチャー企業の組織改革・人材
育成の専門家 組織の将来像を明確にし、成長戦
略に基づいた、０→１の組織づくり、事業承
継、早期一人前育成、組織活性化、自分で考え
動く自動巻き人材育成を支援しております。

配置を変えれば、組織が回る！
適正診断（効き脳診断）から始める

生産性UPの３ステップ

そんなお悩みを“適正診断”でまるっと解決！社員一人ひとりの強みを引き
出し、生産性の高い組織づくりを目指しませんか。

１）中小企業が業務効率化と生産
　　性向上が求められる時代背景

２）適性診断の見方と活かし方

３）適性診断の活かし方体験ワーク 

４）適正診断を生産性向上に活かす
　　３ステップ

プログラム

本セミナーでは、適性診断を活用し、社員一人ひとりの強みを最大限に引き出す“適材適所”の実
践方法をお伝えします。人事配置に悩む方、組織の生産性を高めたい方にお勧めな内容となって
おります！

参加費：無料
3,500円相当の適正診断
（効き脳診断）が参加者の方には
無料でついてきます。

締切：10月7日(火)

主催 生産性向上・業務効率化委員会

会員限定

https://forms.office.com/r/kiNaaUuvhD

