
任期制退職自衛官
採用準備ガイダンス
任期制退職自衛官
採用準備ガイダンス

開催のご案内

１４：３０ １６：００
令和８年１月２９日(木)参加費

無料

会場  春日井市総合体育館　2階　大会議室
（春日井市鷹来町4196-3）
５０名（1社２名まで）定員

対象 春日井・小牧商工会議所　会員企業

締切 令和８年１月２３日　又は　定員に達し次第

お申込はこちら

https://forms.gle/eqKs6jekRbs2EnrU90568-81-4141
春日井商工会議所　事業推進課

お申込み・お問合せ

共催：春日井商工会議所、小牧商工会議所、 春日井公共職業安定所、春日井市、小牧市

春日井・小牧商工会議所会員企業　人事・採用担当者さまへ

退職自衛官について
・退職自衛官についての枠組み
・再就職先を探す時の条件
・再就職先に選ばれやすい企業
・各種資格所持者の状況
・退官者の再就職実績

採用について

質疑応答

内容

説明者 (一社)自衛隊援護協会  宮田 英之氏

任期制退職自衛官とは、、、

自衛隊には「任期制」という仕組みがあります。
任期制とは、2年～4年等あらかじめ任期がある自衛官の
ことです。
その“任期”を終えて自衛隊を退職する人を「任期制退職
自衛官」 と呼びます。
多くは 20代前半〜30代前半くらいの若い人が中心で、
自衛隊での訓練や業務を通じて体力・礼節・チーム
ワーク・危機対応力 などの能力が身についています。
任期終了後は、一般企業で再就職する人が多いです。

※採用に関するガイダンスのため、自衛官と
企業をマッチングするものではございません。

https://forms.gle/eqKs6jekRbs2EnrU9

